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Metsäteollisuuden metolaisille 
 
 
    
METSÄTEOLLISUUS RY:N JA METO - METSÄALAN ASIANTUNTIJAT RY:N 
VÄLISEN TYÖEHTOSOPIMUKSEN PALKKARATKAISU  
 
Osapuolet ovat sopineet 29.3.2010 seuraavasta neuvottelutuloksesta: 
 
PALKKOJEN KOROTTAMINEN 
 
Metsäalan toimihenkilöiden henkilökohtaisia kuukausipalkkoja luontaisetuineen korotetaan 
yleiskorotuksena 1.4.2010 alkaen 0,5 %. Lisäksi maksetaan huhtikuun 2010 palkanmaksun 
yhteydessä kertakorvauksena 30 euroa. 
 
Paikallisesti yhdysmiehen kanssa voidaan sopia edellä mainitun korotuksen siirtämisestä tai 
siitä osittain tai kokonaan luopumisesta, mikäli yrityksen taloudellinen tilanne sitä edellyttää. 
 
  
KUUKAUSIPALKAT 
 
1.4.2010 alkaen vaativuustasojen palkat ovat vähimmäismääräyksinä voimassa seuraavasti: 
 

1 4278 €/kk 

2 3221 €/kk 

3 2819 €/kk 

4 2668 €/kk 

5 2315 €/kk 

 
YHDYSMIESSOPIMUS 
 
Yhdysmiessopimuksen 7 §:n mukaiset yhdysmieskorvaukset ovat 1.4.2010 alkaen 
seuraavat: 
 

1.4.2010 alkaen   toimihenkilöiden lukumäärä 
toimipaikkaosastossa  

140 €/kk   10 - 50 
210 €/kk   yli 50 
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SOPIMUS TYÖSUOJELUYHTEISTOIMINNASTA  
 
Työnantaja maksaa työsuojeluvaltuutetulle korvausta tehtävien hoitamisesta seuraavasti: 
 
 edustettavien  1.4.2010 alkaen 
 lukumäärä 
 10 - 50   38 €/kk 
 yli 50   54 €/kk 
 
Työajan suhteen noudatetaan mitä siitä on METSÄ-METO työehtosopimuksen 10 §:ssä 
sovittu.  
 
 
TYÖEHTOSOPIMUKSEN KEHITTÄMINEN 
 
Osapuolet valmistelevat sopimuskauden aikana jatkuvan neuvottelun periaatetta noudattaen 
työehtosopimuksen uudistamista.  
 
 
SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO 
 
Työehtosopimus on voimassa 30.9.2010 saakka, ja jatkuu senkin jälkeen vuoden kerrallaan, 
ellei sitä viimeistään kahta kuukautta ennen sen päättymistä ole kummaltakaan puolelta 
kirjallisesti irtisanottu. Työehtosopimuksen määräykset ovat voimassa kunnes uusi 
työehtosopimus on solmittu tai sopimusneuvottelut muuten ovat päättyneet. 
 
METO – METSÄALAN ASIANTUNTIJAT RY 
 
Håkan Nystrand  Matti Malkamäki 
puheenjohtaja  pääsihteeri 
   puh. 0400 606 533 
   matti.malkamaki@meto-ry.fi 


